
 
 
ระบบการลดคา่สมคัรทดสอบและค่าเขา้เรยีนของโรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย 
ของรฐับาลส่วนทอ้งถิน่  
○ ระบบการยกเวน้และการลดค่าสมคัรทดสอบและค่าเขา้เรยีน คอือะไร 

คอื   ระบบส าหรบัผูท้ี่มปัีญหาทางการเงนิทีไ่ม่สามารถจ่ายค่าสมคัรทดสอบและค่าเขา้เรยีน 

จะไดร้บัการยกเวน้ช าระทัง้หมดหรอืการลดบางส่วนของค่าสมคัรทดสอบและค่าเขา้เรยีน 

○ วธิกีารยืน่ค ารอ้ง・・・โปรดปรกึษาเจา้หนา้ทีส่ านักงานของโรงเรยีนทีต่อ้งการสมคัรเขา้รบัการทดสอบ 

หมดเขตการยืน่ค ารอ้งขอการลด  คอื 

ค่าสมคัรทดสอบ (จุเคนเรยีว) …  จนกระทั่งเมือ่ 1 วนัก่อนของวนัทีย่ืน่ใบสมคัรเขา้รบัการทดสอบ 

ค่าเขา้เรยีน (นิวกคัคุคนิ)…จนกระทั่งเมือ่ 1 วนัก่อนของวนัทีด่ าเนินเร ือ่งการเขา้เรยีน (ภายในหน่ึง 

สปัดาหห์ลงัจากประกาศผลการคดัเลอืก) 
     (★ หากเกนิวนัหมดเขต ไม่สามารถไดร้บัการยกเวน้การช าระเงนิได)้ 

【ตดิต่อสอบถามรายละเอยีด】 
       ・ส านักงานของโรงเรยีนมธัยมปลายทีส่่งใบสมคัรเขา้เรยีน 

・เคน-เคยีวอคุิ-ออินิไก  ไซมุ-กะ  ไซมุ-ซโิด-กรุป๊  (กลุ่มการแนะน าดา้นการเงนิ   แผนกการเงิน   คณะกรรมการ 

การศกึษาจงัหวดัคานางาวะ)   โทร (045) 210-8113  [สายตรง  และ  ตดิต่อเป็นภาษาญีปุ่่น]  
 

〇 บุคคลเป้าหมายทีไ่ดร้บัการยกเวน้การช าระเงนิ คอืบุคคลทีเ่ป็นไปตามขอ้ใดขอ้หน่ึงต่อไปนี ้

１ บุคคลทีก่ าลงัไดร้บัเงนิชว่ยเหลอืค่าครองชพีจากรฐับาล ··················· ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด 

 ２ บุคคลทีก่ าลงัเขา้พกัอาศยัอยู่ในสถานสงเคราะหเ์ด็กหรอืสถานอืน่ ๆ ········· ･ ･ ･ ･ ･ ･

 ยกเวน้การช าระเงนิทัง้ห

มด 

３ บุคคลทีม่คีวามล าบากทีจ่ะช าระค่าเล่าเรยีนเน่ืองจากเหตุผลทางการเงนิ (จ าเป็นตอ้งไดร้บัการ 

พจิารณารายได)้ 

     ตวัอย่าง) จ านวนเงนิรวมของจ านวนเงนิภาษีผูอ้ยู่อาศยัในโตะ โด ฟุ เค็น ส่วนเงนิได ้และจ านวนเงนิภาษีผูอ้ยู่อาศยัในซ ิ

โจ ซน ส่วนเงนิได ้ของผูป้กครอง  

เป็นระดบัไม่มกีารจดัเก็บภาษี ･･････ ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด 

ต ่ากว่า 85,500 เยน ･･････ ยกเวน้การช าระเงนิเป็นคร ึง่หน่ึง 

※  ในกรณีทีม่เีหตุผลอืน่ ๆ (สถานะทางการเงนิเปลีย่นแปลงอย่างกะทนัหนัเน่ืองจากว่างงานหรอืกรณีอืน่ ๆ)  

อาจไดร้บัการยกเวน้การช าระเงนิ ก็ได ้  โปรดปรกึษาโรงเรยีนมธัยมปลายของจงัหวดัแต่ละโรงเรยีนล่วงหนา้  

 

◇จ านวนเงนิทีไ่ดร้บัการยกเวน้ 

ประเภท ค่าเขา้รบัการทดสอบเขา้ ค่าเขา้เรยีน 

หลกัสูตรภาคปกต ิ

2,200 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด) 

1,100 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิเป็นคร ึง่หน่ึง) 

5,650 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด) 

2,825 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิเป็นคร ึง่หน่ึง) 

หลกัสูตรภาคพเิศษ 

950 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด) 

475 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิเป็นคร ึง่หน่ึง) 

2,100 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิทัง้หมด) 

1,050 เยน 
(ยกเวน้การช าระเงนิเป็นคร ึง่หน่ึง) 

 
 

入学
にゅうがく

検定料
けんていりょう

・入学料
にゅうがくりょう

免除
めんじょ

制度
せ い ど

の説明
せつめい

 



◇เอกสารทีจ่ าเป็นในการยืน่เร ือ่ง (เอกสารทีย่ืน่) 
ประเภทของการยกเวน้ เอกสารทีจ่ าเป็นในการยืน่เร ือ่ง (เอกสารทีย่ืน่) 

１ ครวัเรอืนทีไ่ดร้บัเงนิชว่ยเหลอื 
ค่าครองชพีจากรฐับาล 

①  ใบค ารอ้งเร ือ่งขอยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) 
ค่าสอนและค่าใชจ้่ายอืน่ ๆ  
② 
หนังสอืรบัรองการไดร้บัไดร้บัเงนิชว่ยเหลอืค่าคร
องชพีจากรฐับาล 

２ บุคคลทีก่ าลงัเขา้พกัอาศยัอยู ่
ในสถานสงเคราะหเ์ด็กหรอืก าลงัไดร้บัการเลีย้งดูโ
ดยพ่อแม่บุญธรรม 

①  ใบค ารอ้งเร ือ่งขอยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) 
ค่าสอนและค่าใชจ้่ายอืน่ ๆ 
② 
ฉบบัถ่ายส าเนาของหนังสอืรบัรองการเขา้พกัอา
ศยัในสถาน 
สงเคราะหเ์ด็ก หรอื 
หนังสอืแจง้เร ือ่งการมอบหมายหนา้ที ่ออกโดย 
หวัหนา้สถานปรกึษาเร ือ่งเด็ก 

３ บุคคลทีม่คีวามล าบากทีจ่ะ 
ช าระค่าเล่าเรยีนเน่ืองจาก 
เหตุผลทางการเงนิ 

(1)บุคคลทีจ่ านวนเงนิรวมของ 
จ านวนเงนิภาษีผูอ้ยู่อาศยัใน 
โตะ โด ฟุ เค็น ส่วนเงนิได ้และ 
จ านวนเงนิภาษีผูอ้ยู่อาศยัใน 
ซ ิโจ ซน ส่วนเงนิได ้ของ 
ผูป้กครองทุกคน เป็นระดบัไม่ม ี
การจดัเก็บภาษี หรอืต ่ากว่า 
 85,500 เยน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(2)บุคคลทีส่ถานะทางการเงนิ 
เปลีย่นแปลงอยา่งกะทนัหนั 
เน่ืองจากว่างงานหรอืกรณีอืน่ ๆ 

(1) ①  ใบค ารอ้งเร ือ่งขอยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) 
ค่าสอนและค่าใชจ้่าย 

อืน่ ๆ 
② รายงานสบืสวนขอ้เท็จจรงิ 
③ 

ฉบบัถ่ายส าเนาของเอกสารทีม่ขีอ้มูลจ านวนเงนิ
จ านวนเงนิ 

ภาษีผูอ้ยู่อาศยัในโตะ โด ฟุ เค็น 
ส่วนเงนิได ้และจ านวนเงนิ 

ภาษีผูอ้ยู่อาศยัในซ ิโจ ซน ส่วนเงนิได ้
ฉบบัปี 2021 
ฉบบัถ่ายส าเนาของเอกสารอยา่งใดอย่า

งหน่ึงต่อไปนี ้
・”ใบแจง้จ านวนเงนิภาษีผูอ้ยู่อาศยั” 

ในซ ิโจ ซน และเค็น  
“หมวดพเิศษ” 

・”ใบแจง้การก าหนดจ านวนเงนิภาษีผู ้
อยู่อาศยั” ใน ซ ิโจ  

ซน และเค็น “เพือ่ใหช้ าระดว้ยตนเอง” 
・”ใบรบัรองการจดัเก็บ 

(ไม่มกีารจดัเก็บ) ภาษีผูอ้ยู่อาศยั”  
ใน ซ ิโจ ซน และเค็น 

 
(2) ① ใบค ารอ้งเร ือ่งขอยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) 
ค่าสอนและค่าใชจ้่าย 

อืน่ ๆ 
② 

เอกสารทีร่บัรองจ านวนเงนิรายไดก้อ่นทีส่ถานะท
างการเงนิ 

เปลีย่นแปลงอยา่งกะทนัหนั 
③ 

เอกสารทีร่บัรองจ านวนเงนิรายไดห้ลงัจากสถาน
ะทาง 

การเงนิเปลีย่นแปลงอย่างกะทนัหนั 
④ 

เอกสารเพือ่ตรวจสอบจ านวนคนและอายขุองครอ
บครวัที ่

ไดร้บัการเลีย้งดูโดยผูป้กครองหรอืบุคคลที่
เกีย่วขอ้ง 
※ ขอ้มูลรายละเอยีดเกีย่วกบัเอกสารทีย่ืน่นั้น 
คุณสามารถสอบถาม 
ไดท้ีส่ านักงานของโรงเรยีนมธัยมปลายของจงัหวั
ด 

 



 

 
 
 
 
แบบพมิพท์ี ่ 2 (เกีย่วกบัมาตรา10)  (กระดาษ  ขนาด A4 แนวตัง้ 
ตามมาตรฐานอุตสาหกรรมแห่งประเทศญีปุ่่ น) 
 

ใบค ารอ้งเร ือ่งขอยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) ค่าสอนและค่าใชจ้่ายอืน่ ๆ 

 

  ปี         年  เดอืน  月  วนัที ่  日 

 

   เรยีน 

 

                                ผูป้กครอง ทีอ่ยู่ 
 

                                              ชือ่สกุลและชือ่ตวั 

 

หมายเลขโทรศพัท ์

 

      ขา้พเจา้ขอยืน่เร ือ่งการยกเวน้ (พกัเก็บเงนิ) ค่าสอนและค่าใชจ้่ายอืน่ ๆ ดงัต่อไปนี ้

 

บุคคลทีป่ระสงคจ์ะไดร้บัการยกเว ้
นการเก็บเงนิหรอืพกัเก็บเงนิ 

 

ชือ่โรงเรยีนทีม่สีถานภาพนักเรยีน 
ช ัน้ปี และขอ้มูลอืน่ ๆ 

 

ชือ่ของค่าสอนและค่าใชจ้่ายอืน่ ๆ 
ทีข่อยกเวน้การเก็บเงนิหรอืพกัเก็
บเงนิ 

 

เหตุผลทีข่อยกเวน้การเก็บเงนิหร ื
อพกัเก็บเงนิค่าสอนทัง้หมด 
(บางส่วน) 

 

 

  

ส ำหรบัค่ำเขำ้รบักำรทดสอบ และ ค่ำเขำ้เรยีน 

入 学
にゅうがく

検定料
けんていりょう

・入 学 料
にゅうがくりょう

免除
めんじょ

申請書
しんせいしょ

 



 

ตวัอย่างการกรอกใบค ารอ้ง 
 

 

第２号
だい  ごう

様式
ようしき

（第 10条
だい  じょう

関係
かんけい

）（用紙
よ う し

 日本
に ほ ん

産業
さんぎょう

規格
き か く

A4縦長型
たてなががた

） 

授業料
じゅぎょうりょう

等
とう

免除
めんじょ

（徴 収
ちょうしゅう

猶予
ゆ う よ

）申請書
しんせいしょ

 

 

  ２０２１ 年
ねん

 〇月
がつ

 〇日
にち

 

  神奈川県立〇〇高等学校長 殿
どの

 

                               〒231-8588 

                                 保護者
ほ ご し ゃ

 住
じゅう

  所
しょ

 神奈川県横浜市中区日本大通１ 

                                        氏
し

  名
めい

 神奈川 太郎 

電話番号
でんわばんごう

 ０４５－２１０－▲▲▲▲ 

 

 

      次
つぎ

のとおり授業料
じゅぎょうりょう

等
とう

の免除
めんじょ

（徴 収
ちょうしゅう

猶予
ゆ う よ

）を申請
しんせい

します。 

免除
めんじょ

又
また

は 徴 収
ちょうしゅう

の 猶予
ゆ う よ

を

受けよう
う    

とする者
もの

 
  神奈川 子太郎 

在学
ざいがく

する学校
がっこう

の名称
めいしょう

、学年
がくねん

等
とう

 

  

 〇〇市立▲▲中学校 ３年 （卒業） 

  โปรดเขยีนชือ่โรงเรยีนมธัยมตน้ 
 ไม่ใชช่ือ่โรงเรยีนมธัยมปลาย 

 

免除
めんじょ

又
また

は 徴 収
ちょうしゅう

の 猶予
ゆ う よ

を

受けよう
う    

と す る 授業料
じゅぎょうりょう

等
とう

の

名称
めいしょう

 

入
にゅう

学
がく

検
けん

定
てい

料
りょう

及
およ

び入
にゅう

学
がく

料
りょう

 

※入学
にゅうがく

検定料
けんていりょう

または入学料
にゅうがくりょう

のみ免除
めんじょ

等
とう

を受けよう
う け よ う

 

とする場合
ば あ い

は、該当
がいとう

する名称
めいしょう

を記載
き さ い

してください。      

授業料
じゅぎょうりょう

等
とう

の全部
ぜ ん ぶ

（一部
い ち ぶ

）の免除
めんじょ

又
また

は 徴 収
ちょうしゅう

の猶予
ゆ う よ

を受けよう
う    

と

する理由
り ゆ う

 

 例
れい

１ 生活
せいかつ

保護
ほ ご

受給中
じゅきゅうちゅう

のため 

 例
れい

２ 施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

のため 

 例
れい

３ 都道府県
と ど う ふ け ん

民
みん

税
ぜい

所得割
しょとくわり

と市町
しちょう

村民
そんみん

税
ぜい

所得割
しょとくわり

が 

  非課税
ひ か ぜ い

のため 

 例
れい

４  昨年
さくねん

より失業
しつぎょう

し、収入
しゅうにゅう

が減
へ

ったため 

 

   โปรดเขยีนขอ้ความอย่างเป็นรูปธรรม 

 

โปรดเขยีนรหสั

ไปรษณียด์ว้ย 



 
รายงานสบืสวนขอ้เท็จจรงิ 

 

 วนัเดอืนปีกร
อก 

ปี       年  เดอืน  月  วนัที ่ 日 

นักเรยีน 

ทีอ่ยู่ รหสัไปรษณีย ์ 

ชือ่สกุล 
และชือ่ตวั 

 

ผูป้กครอง 

ทีอ่ยู่ รหสัไปรษณีย ์

ชือ่สกุล 
และชือ่ตวั 

 

ข
อ้มู

ลค
รอ

บค
รวั

 

ชือ่สกุล 
และชือ่ตวั 

ความสมั
พนัธก์บันั

กเรยีน 

อายุ 

การพกัอยู่
ดว้ยกนัหรอื
พกัอยู่คนล

ะที ่

หมายเหตุ (อาชพี ชือ่โรงเรยีน และขอ้มูลอืน่ ๆ) 

     

     

     

     

     

     

     

หม
าย

เห
ตุ 

 

                    

 

 

 

 

 

実情
じつじょう

調書
ちょうしょ

 



ตวัอย่างการกรอกรายงานสบืสวนขอ้เท็จจรงิ 

 

 

実
じ つ

 情
じょう

 調
ちょう

 書
し ょ

 

 

 
記載
き さ い

年月日
ねんがっぴ

 令和
れ い わ

３年
ねん

  〇月
がつ

  〇日
にち

 

生
せい

 徒
と

 

住
じゅう

 所
しょ

 〒231-8588 神奈川県横浜市中区日本大通１ 

氏
し

 名
めい

  神奈川 子太郎 

保護者
ほ ご し ゃ

 

住
じゅう

 所
しょ

 〒 生徒の住所と同じ 

氏
し

 名
めい

  神奈川 太郎 

家
か

 

 

族
ぞく

 

 

の 

 

状
じょう

 

 

況
きょう

 

氏
し

  名
めい

 
生徒
せ い と

と 

の関係
かんけい

 
年齢
ねんれい

 
同居
どうきょ

別
べつ

 

居
きょ

の別
べつ

 
備
び

    考
こう

  （職 業
しょくぎょう

・学
がっ

校名
こうめい

等
など

） 

神奈川太郎 父 ４４ 同居 失業中（求職中） 

花子 母 ４４ 〃 パート 

かな子 姉 １９ 〃 □□大学１年 

子太郎 本人 １５ 〃 △△中学校３年 

子次郎 弟 １３ 〃 △△中学校１年 

 
    

 
    

備
び

考
こう

 
 

 

 

 

 



                             หนังสอืรบัรองจ ำนวนเงนิค่ำตอบแทน 
 

                                                   ปี         年  เดอืน  月  วนัที ่  日 

 

  เรยีน ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนมธัยมปลำย               จงัหวดัคำนำงำวะ 
 

                        ทีอ่ยู่ผูป้ระกอบกำร (นำยจำ้ง)  
 

                        ชือ่ผูป้ระกอบกำร (นำยจำ้ง)                                  ลงตรำ 

 

   ขำ้พเจำ้ขอรบัรองขอ้มูลต่อไปนี ้                                                            (หน่วย : เยน) 
ชือ่สกุลและ
ชือ่ตวั 

 

หนำ้ทีข่อง
ต ำแหน่ง 

 

ชือ่ต ำแหน่ง 
 

รำยกำร 

ขอ้มูลใน 3 เดอืน 
เฉลยีของ  
3 เดอืน 

จ ำนวนเงนิต่อ 
1 ปี (เฉลยีของ  

3 เดอืน 
คูณดว้ย 12) 

เดอืน เดอืน เดอืน 

จ ำนวนวนัท ำงำน 
     

รำ
ยไ
ด ้

ค่ำตอบแทนพืน้ฐำน 
     

 (ค่ำตอบแทนต่อ 1 วนั) (         ) (         ) (         ) (         )  

จ ำนวนเงนิรวมของเงนิตอ
บแทนอืน่ ๆ 

และประโยชนเ์กือ้กูล  
(ไม่รวมค่ำเดนิทำง) 

      

จ ำนวนเงนิรำงวลัหลงัจำก
หกัภำษีและค่ำประกนั 
สงัคม (โปรดเขยีนลงใน 
ชอ่งจ ำนวนเงนิต่อ 1 ปี) 

     

รวม (A) 
     

จ ำนวนเงนิหดัลดหย่อนค่ำประ
กนัสงัคม 

     

รวม (B) 
     

จ ำนวนเงนิทีจ่่ำยจรงิหลงักำรหั
ก (A ลบดว้ย B) 

     

 (หมำยเหตุ) ค่ำประกนัสงัคม หมำยถึง เงนิส่งสมทบประกนัสุขภำพ   เงนิส่งสมทบประกนัสุขภำพประชำชน 
(ภำษีประกนัสุขภำพ)  เงนิส่งสมทบกองทุนบ ำนำญแห่งชำติ (ค่ำโคคุมนิเน็นคนิ)  
เงนิส่งสมทบกองทุนบ ำนำญของลูกจำ้งภำคเอกชน (ค่ำโคเซเน็นคนิ)  
เงนิส่งสมทบกองทุนบ ำนำญพนักงำนของรฐับำลส่วนกลำง  เงนิส่งสมทบกองทุนบ ำนำญพนักงำนของส่วนทอ้งถิน่    
เงนิส่งสมทบกองทุนบ ำนำญพนักงำนของโรงเรยีนเอกชน 

 

給与
きゅうよ

証明書
しょうめいしょ

 



                             หนังสอืแจง้รายได ้
 

ปี         年  เดอืน  月  วนัที ่  日 

 

  เรยีน ผูอ้ านวยการโรงเรยีนมธัยมปลาย               จงัหวดัคานางาวะ 
 

                        ทีอ่ยู่ผูแ้จง้รายได ้
 

                        ชือ่สกุลและชือ่ตวั                                  ลงตรา 

 

   ขา้พเจา้แจง้ขอ้มูลเกี่ยวกบัรายไดด้ังต่อไปนี้                               (หน่วย : เยน) 
ประเภทรายได ้(โปรดเขียนอย่างเป็นรูปธรรม)  

รายการ 
ขอ้มูลใน 3 เดือน เฉลยีของ  

3 เดือน 

จ านวนเงนิต่อ 1 ปี 
(เฉลยีของ 3 เดอืน 
 คณูดว้ย 12) เดือน เดือน เดือน 

จ านวนเงินรวมของร
ายได ้(A) 

  
   

ล
ัก
ษ
ณ
ะ

รา
ยไ
ด
 ้

      

      

※ จ านวนวนัท างาน 
     

※ ช ั่วโมงท างาน 
(เฉลียต่อ 1 วนั) 

     

จ านวนเงินรวมของค่
าใชจ้่ายจ าเป็น (B) 

     

ล
ัก
ษ
ณ
ะค่
า 

ใช
จ้่า

ยจ
 าเ
ป็
น
       

      

      

      

รายไดสุ้ทธิหลังการ
หัก (A ลบดว้ย B) 

     

１  หนังสือแจง้รายไดฉ้บับนี้ ใชส้ าหรบับุคคลที่ไม่สามารถยื่นหนังสือรบัรองจ านวนเงิน 

ค่าตอบแทน 

２  ในกรณีรายไดท้ี่ไดร้บัจากกิจการ โปรดแนบฉบับถ่ายส าเนาของเอกสารที่แสดง 
ค่าใชจ้่ายจ าเป็นที่แยกโดยลกัษณะค่าใชจ้่ายจ าเป็นมาดว้ย 

３  ในกรณีรายไดท้ี่ไดร้บัจากกิจการ รายการที่สามารถหักลดหย่อนไดน้ั้น  โดยทั่วไป  
มีค่าวสัดุ  ค่าจดัซือ้  ค่าเช่าพืน้ที่รา้นคา้  ค่าเช่าที่ดิน ค่าเดินทาง และอื่น ๆ  แต่โปรด 
เขียนเป็นรูปธรรมเพราะรายการที่สามารถหักลดหย่อนไดม้ีความแตกต่างกันตาม 
ประเภทกิจการ 

４  ช่องที่มีเคร ือ่งหมาย ※  ส าหรบัเฉพาะบุคคลที่ไม่สามารถขอที่ท างานออกหนังสือ 
รบัรองจ านวนเงินค่าตอบแทนเพราะไดร้บัค่าตอบแทนรายวนัหรอืรายช ั่วโมง โปรด 
เขียนขอ้มูลลงในช่องเหล่านี้ 

５ในกรณีค่าตอบแทนรายวนัโดยการจา้งงานเป็นรายวนัหรอืการจา้งงานในลักษณะอื่น ๆ 
โปรดเขียนชือ่นายจา้งที่เป็นหลกั 

収 入
しゅうにゅう

申告書
しんこくしょ

 


